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SAINT ROMAIN DE POPEY

Vous souhaitez recruter un apprenti ?

Quelques informations ci-dessous :

1) Les aides pour I'employeur - (Entreprises de moins de 250 salariés)

Identifier votre OPCO (Opérateur de compétence) agréé par |'état afin de

prendre en charge financierement le colt du contrat.
Pour la filiere Agroéquipement c’est principalement OCAPIAT.

Pour les contrats conclus (signés) avant le 31 décembre 2022 :

Pour la 1éme année Aide EXCEPTIONNELLE

Il s'agit d'une aide financiere pour les employeurs d'un montant de :

. 5 000 € pour un alternant de moins de 18 ans,
. 8 000 € pour un alternant majeur

Pour la 2éme année le montant de l'aide s’élévera a 2000 €.

2) Fiche engagement :

Document a remplir et signer par I'entreprise, le jeune et les parents. |
nous permet d’avoir les informations nécessaires pour ensuite faire la
convention de formation

3) Convention de formation :

Entre I'employeur et la MFR afin de nous confier la formation de votre
apprenti




SAINT ROMAIN DE POPEY

4) Contrat d'apprentissage : CERFA n° 1010309

C'est le contrat de travail. Il doit étre rempli par 'employeur sur le site de

I'OPCO dont il dépend.

Pour la filiere Agroéquipement c'est principalement OCAPIAT.

Si besoin daide : OCAPIAT au 09-70-19-55-10 taper numéro de département puis touche 7

5) La rémunération au 1er aodt 2022 :

L'apprenti percoit une rémunération minimum correspondant a un
pourcentage du Smic brut.
Au 1¢" aolt 2022, le montant du Smic mensuel brut s’éleve a 1678.95

euros

Rémunération brute mensuelle minimale d'un apprenti au 01/08/2022

Situation 1?_': [z 18-20 ans 21-25 ans 26 ans et plus
) P 100% du Smic
f:l?;laslrr:il;e ;’O?tles‘fgir:";;?'g“w Salaire le + élevé entre le
qere 27% du 43% du du saIaiFe miniml;m ° Smic(1 678,95 €) et le salaire
. Smic, soit Smic, soit conventionnel correspondant minimum conventionnel
annee 453,32 € 721,95 € N e e p—— er?dant e correspondant a I'emploi
p . Pep occupé pendant le contrat
contrat d'apprentissage N .
d'apprentissage
Salaire le + élevé entre 61% du ;(Z(I)a?i/or::;in:éll?evé entre le
e 39% du 51% du Smic, soit 102416 € et 61%du ¢ (7 678,95 €) et le salaire
2 : ) . salaire minimum — .
année Smic, soit  Smic, soit conventionnel correspondant  TinimMum conventionnel
654,79 € 856,26 € o . rresp correspondant a I'emploi
a I'emploi occupé pendant le .
contrat d'apprantissage occupé pgndant le contrat
d'apprentissage
R 100% du Smic
Zilasl:':iée ;’O?tlf‘;%g I;tsri:ﬁ% salaire le + élevé entre le
géme 55% du 67% du 78% du :;alaire min‘imum Smic(1 678,95 €) et le salaire
. Smic, soit Smic, soit conauentionnel corraspondant minimum conventionnel
Bl 92342 € 112490 € P correspondant a I'emploi

a I'emploi occupé pendant le
contrat d'apprentissage

Remarques :

occupé pendant le contrat
d'apprentissage

Un apprenti en classe de premiére sera en deuxiéme année d’exécution du contrat et un
apprenti en classe de terminale sera en troisieme année d’exécution du contrat.



